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O Perfil dos Brasileiros Residentes na Provincia de Shizuoka
— Metodologia da Pesquisa e Bases de Critério da Pesquisa sobre as Condicoes dos Trabalhadores

Estrangeiros da Provincia de Shizuoka em 2007—
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Esta pesquisa, foi realizada com brasileiros residentes em Shizuoka, que representam quase metade
do total de estrangeiros residentes nesta provincia. Esta é a primeira pesquisa para averiguar as condi¢des reais
em todas as regides da provincia. A mesma pesquisa engloba dois grandes itens. O primeiro é a Pesquisa com
0s Estrangeiros que coloca como objeto principal os brasileiros, por isso todos os questionarios foram
produzidos em portugués. Mais um item foi a pesquisa realizada junto as empresas, sendo esta ainda dividida
em Pesquisa com as Empreiteiras e Pesquisas com as Empresas Contratantes.

Com relagdo a Pesquisa com os Estrangeiros foram alvo da pesquisa brasileiros maiores de 16 anos
residentes na Provincia de Shizuoka (informagGes das escolas engloba brasileiros que receberam a
nacionalidade japonesa). Ajustando ao objeto da pesquisa 0s questionarios foram preparados em portugués.
Durante os meses de setembro e outubro de 2007, questionarios foram distribuidos a brasileiros através de (1)
registro de estrangeiros nas prefeituras locais, (2) escolas de primario e ginasio japonesas(equivalente ao
ensino fundamental) e (3) colégios(equivalente ao ensino médio). Houve um retorno de 1.992 questionarios,
sendo 57% oriundos dos distribuidos atraves do (1)registro de estrangeiros e 43% distribuidos nas escolas de
ensino fundamental e médio em conjunto. Aproximadamente metade dos questionarios distribuidos nas
escolas japonesas foram respondidos pelos pais, o0 que indica claramente no resultado da pesquisa uma
tendéncia de permanéncia dos estrangeiros no Japdo. Entdo, como trata-se da polarizagdo de uma amostra
pequena, neste manuscrito foram analisados questionarios respondidos por 1.090 pessoas através do Registro
de Estrangeiros.

Como atributos basicos é necessario fazer uma mencgdo especial, que como ja foi indicado em
pesquisas semelhantes anteriormente, a tendéncia de permanéncia dos estrangeiros por um longo periodo e
fixacdo de familias. Metade dos questionarios foram respondidos indicando uma permanéncia superior a 10
anos. E 44% das pessoas que responderam ao questionario tém visto permanente, e ainda ¥ dos respondentes
indicaram o desejo de obter este visto. O nimero de familias de 3 a 4 pessoas, pessoas que moram juntas,
cobnjuges e filhos também foi significativo. Foi possivel verificar que de uma maneira geral pessoas com
familias tem a tendéncia de longa permanéncia. Entretanto, com relacéo ao trabalho é preponderante o nimero
de pessoas que ocupam os mesmos trabalhos desde a sua chegada.

No Brasil as pessoas exerciam varios tipos de trabalho, mas no Japdo é representativo o nimero de
pessoas que trabalham em fabricas atraves de contratacdo indireta. Além disso, sdo muitos aqueles que desde a
sua vinda permacessem na forma de contratacdo indireta.

Atualmente com a crise da economia, pode-se dizer que um grande obstaculo se levanta diante
daqueles brasileiros que desejam viver no Japdo. Entretanto como sdo muitas as familias que desejam viver no
Japdo, verifica-se 0 aumento da necessidade de garantir as oportunidades de se elevar o nivel de conhecimento

do idioma japonés e de técnicas de trabalho.
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Como os Empregadores Tratam os Trabalhadores Brasileiros?
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Esta pesquisa foi direcionada tanto aos empregadores que subcontratam trabalhadores brasileiros
guanto as empresas que 0s enviam para 0s locais de trabalho. Através do material coletado, este artigo tem
como objetivo investigar como esses trabalhadores sdo tratados por seus empregadores, considerando as
oportunidades de treinamento e 0 acesso a seguridade social. Foi detectado que os trabalhadores brasileiros
tém poucas oportunidades de treinamento e crescimento profissional. Isso ocorre porque os empregadores
consideram que ha dificuldades de comunicagdo entre eles e 0os empregados. Também foi visto que, em
comparagdo com os japoneses, os trabalhadores brasileiros tém menor acesso ao seguro social. 1sso ocorre
mesmo quando o padrdo de comparagdo sdo os funcionarios nipdnicos subcontratados. Outras pesquisas sdo
necessarias para a melhor compreensdo do modo como os trabalhadores imigrantes sdo tratados por seus

empregadores.
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Trabalho e Emprego dos Migrantes Brasileiros no Japao:

Uma Comparacio com os Trabalhadores Japoneses
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Este trabalho tem como objetivo investigar o modo através do qual os ganhos dos migrantes
brasileiros no Japdo sdo moldados pelo capital social, pelo setor do mercado de trabalho onde estes se inserem
e pela demanda por trabalhadores, tendo como modelo de comparacéo o trabalhador japonés.

Considerando que ndo ha variacdes significativas nos rendimentos de trabalhadores brasileiros
regulares e temporarios no Japdo, a mudanca do emprego temporario para o regular parece ndo lhes
possibilitar ascencdo econdmica. Isso ocorre principalmente porque o mercado considera que ndo vale a pena

investir na capacitacdo dos trabalhadores brasileiros.
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Situacio do ingresso dos brasileiros ao Seguro de Satide, na Provincia de Shizuoka.
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No presente capitulo apresentarei uma perspectiva do resultado da pesquisa realizada sobre a
situacdo do ingresso dos brasileiros, residentes na Provincia de Shizuoka, ao Seguro de Salde, a0 mesmo
tempo em que abordarei itens que regulamentam a inscri¢do ao Seguro de Salde da Empresa, e ao Seguro
Nacional de Salude. O sistema de Seguro de Saude do Japdo ampara 0s que estdo empregados em empresas,
dividindo as despesas do seguro entre empregador e empregado, e aqueles que trabalham por conta, ou 0s
desempregados, através do Seguro Nacional de Salde. Contudo, atualmente, tém aumentado o ndmero de
trabalhadores empregados de forma néo regular, que ndo se enquadram em nenhuma das duas categorias do
seguro, e isto tem gerado problemas. Grande parte dos brasileiros residentes na Provincia de Shizuoka séo
trabalhadores empregados de forma nédo regular, e é fato conhecido, que 0s mesmos ndo estdo inscritos nem

no Seguro de Saude da empresa, e nem no Seguro Nacional de Saude.
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Do total dos pesquisados, 33,9% ndo estava inscrito em nenhum Seguro de Saude; 33,1%, no
Seguro de Saude da Empresa; 20,6%, no Seguro Nacional de Saude, e 8,9% em outro tipo de Seguro.
Considerando-se apenas 0s que preenchem os requisitos para se inscreverem no Seguro de Salde da Empresa,
apenas 35,7% tém este Seguro, e 0 nimero dos ndo inscritos em nenhum Seguro, de 36,3%, tem aumentado.
Mesmo tendo qualificagBes para se inscrever no Seguro da Empresa, 45,7% possui ou o Seguro Nacional de
Salde, ou outro seguro.

Averiguando-se os fatores que regulamentam o ingresso ao Seguro de Salde da empresa, notou-se
que hé influéncia de itens como idade, forma de contratagdo, conhecimento do idioma e tempo de trabalho na
empresa. O numero de horas de trabalho semanal, que deveria de fato ser o requisito para a inscricdo ao
Seguro de Saude daEmpresa, ndo é sequer cogitado. Ou seja, mesmo que se trabalhe o nimero suficiente de
horas, ndo ha possibilidade de se aumentar a chance de se inscrever ao Seguro. Quanto a regulamentacao para
0 ingresso ao Seguro Nacional de Salde, também ha influéncia de fatores como idade, a coabitagdo com filhos
na mesma casa, a forma de contratacdo e tempo de trabalho na empresa. Notou-se que a inscrigdo ou ndo a
este Seguro, sdo influenciados pelos requisitos necessarios, como nimero de horas de trabalho, ou a situacéo

de desemprego.
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Brasileiros no Japao: de temporarios 2 permanentes
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Ja se passaram quase 20 anos desde que os primeiros brasileiros comegaram a migrar ao Japdo em
grande escala, e a populacdo de brasileiros s6 em Hamamatsu é de aproximadamente 20.000. Isso faz de
Hamamatsu a cidade com a maior populacéo de brasileiros no Japéo.

Muitos dos brasileiros vieram ao Japdo com o propo6sito de ficar por um curto periodo de tempo,
mas na realidade muitos destes prolongaram sua estadia, e muitos até compraram suas casas proprias com a
intencdo de se radicarem neste pais. Porém, a maioria continua trabalhando em fabricas por intermédio de

empreiteiras, com contratos empregaticios instaveis, fazendo com que poucos brasileiros tenham uma vida



estavel no Japdo. E desde meados de 2008, a crise econdmica mundial tem afetado diretamente os brasileiros
no Japdo, onde muitos perderam 0s Seus empregos.

Na verdade, nos ultimos 20 anos, os brasileiros tém passado por situagdes semelhantes, como serem
demitidos por queda de producdo das fabricas, mas logo eram recolocados em outras fabricas. Assim, mesmo
trabalhando sob contrato instavel com as empreiteiras, os brasileiros estavam relativamente estaveis em
relacdo ao trabalho no Japdo, fazendo com que muitos passassem a pensar em viver permanentemente no
Japdo com suas familias. O problema atual, é que ap6s serem demitidos, os brasileiros tém encontrado
dificuldades para encontrarem outros empregos, pois a queda de producdo atingiu drasticamente as empresas
automobilisticas em geral.

Neste artigo, o enfoque sera dado a tendéncia de prologamento da estadia dos brasileiros no Japéo, e
analisar quais os fatores que influenciam na deciséo de voltar ao Brasil ou permanecer no Jap&o. A anélise serd

feita com base nos dados da pesquisa realizada em Shizuoka em 2007.
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A Segunda Geracio de Brasileiros No Japao

- Alguns apontamentos sobre a questio da formacao da identidade étnica —
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Neste momento, estamos acompanhando o surgimento da segunda geracdo de brasileiros no Japdo. A
populagdo brasileira neste pais chegou dos 320 mil habitantes num periodo de pouco mais de 20 anos. Por
conta de uma série de fatores, dentre eles restricOes legais, a maioria desses brasileiros tem descendéncia
japonesa. Movidos pelo espirito “dekassegui” de seus ancestrais, eles assumiram o risco de atravessar o0 mar e
viver no Japdo. O plano destes migrantes inicial era trabalhar por um curto periodo de tempo e juntar dinheiro
suficiente para recomegarem sua vida no Brasil. Porém, como ocorreu com seus ancestrais no Brasil, depois
de algum tempo movendo-se entre os dois paises, muitos decidiram se estabelecer na Terra do Sol Nascente.

Se no Brasil eram considerados uma minoria positiva, na terra que consideravam o berco de suas
origens, esses migrantes sofrem declinio de status. Considerados “japoneses” no Brasil e “brasileiros” no
Japdo, eles estdo se estabelecendo no pais de seus ancestrais criando e re-criando uma forte identidade de
resisténcia, uma identidade brasileira desterritorializada. Esta dissertagcdo tem como objetivo discutir como as

experiéncias do passado e do presente influenciam na formacdo da identidade étnica das criancas de
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brasileiros no Japdo. Para tal, foi feita uma comparacdo entre duas areas com diferentes densidades de

migrantes de origem brasileira. Os trabalhos de campo foram realizados durante os anos de 2007 e 2008.
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Desiguldade de Oportunidades Educacionais entre Criancas de Migrantes

Brasileiros no Japao: a Transi¢cdo para o Ensino Médio
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Este trabalho tem como objetivo examinar as disparidades de oportunidades educacionais entre
jovens brasileiros e japoneses. Pesquisas na area da estratificacdo social vém enfatizando o importante papel
da situacdo das familias, o qual afeta fortemente no sucesso escolar das criangas. Este artigo procura fazer
uma comparagdo dos efeitos da situacdo familiar no atendimento escolar entre criangas de brasileiros e de
japoneses. Ja é conhecida a disparidade nas probabilidades de ingresso no ensino médio entre jovens destes
dois grupos mesmo considerando familias com a mesma situa¢do, sendo esta mensurada através do nivel
educacional e ocupacional do pai. Assim, o artigo mostra que o nivel educacional e ocupacional do pai de
familia tem menor influéncia entre os jovens brasileiros do que entre os japoneses. Filhos de brasileiros

sofrem sérias dificuldades em seguir os estudos no Japao.
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O nivel de conhecimento da lingua japonesa entre brasileiros da Provincia de Shizuoka,

e a procura de oportunidades para o seu aprendizado.
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Na atual situacdo de crise econdmica, em que as circunstancias do emprego também sofrem o efeito
da recessdo, os brasileiros tém tomado consciéncia da necessidade do conhecimento da lingua japonesa. O
presente estudo pretende analisar sob variados angulos, o nivel da lingua japonesa, fator diretamente
relacionado a oportunidades de emprego.

A maioria dos respondentes chegou ao Japdo sem ter conhecimento suficiente do idioma, e tem
permanecido no pais por longo periodo, sem ter tido oportunidade para o aprendizado do mesmo. Em relagdo
ao atual nivel, declaram que quanto a conversagdo, tiveram um certo avan¢co, mas ndo se podendo dizer o
mesmo no tocante a escrita e leitura, principalmente dos KANJI . Proporcionalmente ao periodo de
permanéncia no Japdo, o conhecimento da lingua também progride, de uma maneira geral. Porém nédo sdo
poucos 0s que vivem ha mais de 10 anos no pais, mas ainda ndo tem um bom nivel de conhecimento da
lingua. Ha maior probabildade de emprego regular entre a camada com nivel elevado de conhecimento do
idioma, mas poucos sao aqueles que estdo no nivel exigido por parte dos empregadores (saber ler e escrever

até alguns KANJI).
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A presente pesquisa, mesmo tendo sido realizada em 2007, época de alta da economia, ja mostra que
0s pesquisados tinham plena consciéncia da necessidade do aprendizado da lingua japonesa. Nessa época,
muitos diziam que "ndo tinham tempo ou oportunidade™ para o aprendizado, mas com o0 aumento do
desemprego apds 2008, vemos que tém aumentado o nimero de pessoas que desejam estudar a lingua. Ha
grande necessidade de se proporcionar oportunidades para o aprendizado da lingua japonesa, num nivel que

seja diretamente ligado ao emprego.
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A vida do brasileiro, segundo depoimento livre do préprio brasileiro.
- pesquisa realizada com estrangeiros, sobre as condi¢oes de trabalho dos

estrangeiros residentes na provincia de Shizuoka.

FTHEE LA (ESctt=RE - A 0RERTZERT)

Yoshimi Chitose (Centro Nacional de Pesquisas do Seguro Social e Problemas Populacionais)
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Na pesquisa realizada em 2007 sobre as condic¢des de trabalho do estrangeiro residente na provincia
de Shizuoka, foi criada uma coluna para livre depoimento, onde n&o foi utilizada nenhuma forma
convencional como perguntas, para que o pesquisado pudesse opinar livremente. No presente capitulo,

procurarei relatar a vida do brasileiro que foi possivel se analisar pela referida coluna de livre depoimento, e
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tentar levantar os problemas ai existentes, como objetos de medidas para melhora dos mesmos. Quanto ao
preenchimento da coluna, das 1.922 fichas recolhidas, 678, ou seja 35,3% do total, apresentaram algum
comentario na coluna de livre depoimento. E, classificando-se por contelido, foram 812 comentarios obtidos, e
dentre estes, o que teve maior nimero foi o relacionado a “educacdo e cuidado com criangas”, atingindo
17,6% do total, seguido de "seguros”(14,5%), "trabalho" (13,7%), e "impostos" (13,2%).

Pelos depoimentos, percebeu-se a dificuldade da vida diaria, as mas condi¢des de trabalho, e a
inseguranca em se seguir a vida no Japdo. A dificuldade do dia a dia provém da forma de emprego, muitas
vezes, de contratacdo ndo regular, e também, do tratamento discriminativo que se recebe, pelo fato de ser
brasileiro. "O alto valor dos impostos"”, resposta que ndo se imaginou quando do preparo da pesquisa, também
repercute a dificuldade da vida no pais. Relacionado a este problema, houve muitos comentérios relacionados
as precérias condigdes de trabalho, e também, desconfianca em relacdo as empresas intermediarias como de
alocacdo de méo de obra, e de empreitada, de que as mesmas ndo estejam cumprindo as leis de Normas
Trabalhistas. Outros comentarios mostraram que ha um grande interesse em se obter informagdes relacionadas
a este assunto de leis de trabalho, e também houve pedidos para que as empresas fossem fiscalizadas no
tocante a0 mesmo tema. Os comentarios abrangeram também a area do idioma japonés, em busca de
oportunidades para o aprendizado do mesmo. E ainda, na area da educacdo, percebeu-se que ha interesse em
se seguir os estudos, no curso secundario, escolas técnicas ou até mesmo em faculdades, mas que isto se torna
dificil por motivos financeiros. Inseguranca em relagdo ao futuro, quando deixar de trabalhar, também foi um
tema abordado pelos pesquisados. A permanéncia no Japdo é uma das opgles, mas nao resta davidas que tém

aumentado brasileiros que se sentem inseguros em relacdo a vida futura.
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